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TABELLA DEL COSTO MEDIO ORARIO MANO D’'OPERA EDILE ELLA
PROVINCIA DI GROSSETO IN VIGORE DAL 1° Gennaio 2005
(VALUTAZIONE ESPRESSA IN EURO €1 =£. 1936,27)

ELEMENTI DEL COSTO OPERAIO IV OPERAIO OPERAIO |OPERAIO
LIVELLO |SPECIALIZZATO|QUALIFICATO| COMUNE
A - EROGAZIONE AL LAVORATORE SOGGETTE A
CONTRIBUTI
- Minimo Paga Base 4,35 4,04 3,63 3,10
- Indennita Territoriale di Settore 0,64 0,58 0,53 0,47
- Indennita di Contingenza 3,01 3,00 2,99 2,96
- Elemento Distinto della Retribuzione 0,06 0,06 0,06 0,06
- Elemento Economico Territoriale 0,56 0,52 0,47 0,40
Totale (1) 8,62 8,20 7,68 6,99
- Accantonamento 18,50% su Tot.( 1) 1,59 1,52 1,42 1,29
- Maggiorazione Riposi annui 4,95% su Tot.( 1) 0,43 0,41 0,38 0,35
- Festivita Retribuite 7,16% su Tot.( 1) 0,62 0,59 0,55 0,50
- Indennita di Trasporto 0,20 0,20 0,20 0,20
- Indennitd Consumo Attrezzi 0,00 0,00 0,00 0,00
- Altri Oneri 4,44% su Tot.( 1) 0,38 0,36 0,34 0,31
Totale (2) 11,84 11,28 10,57 9,64
- Indennita Sostitutiva di Mensa 0,66 0,66 0,66 0,66
Totale (a) 12,50 11,94 11,23 10,30
B - EROGAZIONI NON SOGGETTE A CONTRIBUTI
- Trattamanto di Fine Rapporto Totale (b) 1,25 1,20 1,12 1,03
C - ONERI PREVIDENZIALI VARI
-E?Eo.q_tributi INPS 35,11% su Tot.( 2 ) - Quota esente voce 4.05 3.86 3,62 3.30
- Contributo Solidarieta (10% su quota esente E.E.T.) 0,03 0,03 0,03 0,03
- 15% Versamenti C.E.: 8,00% su Tot.( 1) al 50,10% 0,05 0,05 0,05 0,04
- Altri Oneri 8,25% su Tot.(a) 1,03 0,99 0,93 0,85
- APE+CE+SE+Quote Contr. 13,65% su Tot.( 1) 1,18 1,12 1,05 0,95
Totale (¢) 6,34 6,05 5,68 5,17
D - ONERI ASSICURATIVI
-E?Eo.q_t.ributi INAIL 14,99% su Tot.( 2 ) - Quota esente voce 1,73 1,65 1,54 1,41
- Contributo IRAP 4,25% su Tot.(a+b+c) 0,85 0,82 0,77 0,70
Totale (d) 2,58 2,47 2,31 2,11
TOTALE del COSTO (a+b+c+d) 22,67 21,66 20,34 18,61
- TOTALE COSTO compreso 20% spese generali 27,20 25,99 24,41 22,33
- TOTALE COSTO compreso 10% utile d'impresa 29,92 28, 59 26,85 24,56
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